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II. PROGRAMMA SETTORIALE ERASMUS  
 
 
 

 
2. MOBILITÀ STUDENTI A FINI DI TIROCINIO (SM-PLACEMENT) NELL’AMBITO 

DEL LLP ERASMUS 
 

Il Programma settoriale Erasmus (sm-placement) consente agli studenti 
regolarmente iscritti anche al primo anno di studi presso Istituti di istruzione superiore 
titolari di “EUC estesa”, di svolgere un’attività di tirocinio presso imprese, enti, aziende, 
centri di formazione e di ricerca (che devono rispondere alla definizione di impresa 
indicata nella decisione n. 170/06/CE) con sede in uno dei Paesi partecipanti al 
Programma, previa stipulazione di un contratto (Placement Contract) approvato e 
sottoscritto dal beneficiario e dall’Università degli Studi di Sassari. A tale contratto è 
accluso il programma di lavoro (Training Agreement).  

Gli studenti devono essere iscritti ad un corso di laurea triennale, magistrale, 
specialistica e quadriennale, a master universitari, il cui ordinamento didattico prevede il 
tirocinio obbligatorio, a dottorati, e devono mantenere lo status di “studente” per tutta la 
durata della mobilità a fini di tirocinio.  

La mobilità studenti a fini di tirocinio (sm-placement) potrà essere svolta per un 
periodo da tre a dodici mesi. 

L’Agenzia Nazionale finanzierà il periodo di tirocinio fino a un massimo di sei mesi 
per studente.  

Possono candidarsi alla mobilità a fini di tirocinio (sm-placement) anche gli studenti 
che hanno già usufruito di una borsa di mobilità Erasmus a fini di studio (sm). 

 
A tal fine, lo studente Erasmus: 
 
•  fruisce, per il periodo di tirocinio, di uno specifico contributo comunitario;  
 
• si avvale di corsi di preparazione o di aggiornamento nella lingua del Paese di 
accoglienza (o nella lingua di lavoro); 
 
• può partecipare a corsi intensivi per la preparazione linguistica (EILC – Erasmus 
Intensive Language Courses), introduttivi al periodo di mobilità Erasmus verso Paesi 
la cui lingua è “meno diffusa e meno insegnata”.  



 
Lo studente Erasmus, inoltre, prima di recarsi presso l’organismo di accoglienza: 
 
• dispone di un programma di lavoro (Training Agreement), sottoscritto dal 
beneficiario, dall’Istituto di istruzione superiore di appartenenza e dall’impresa 
ospitante, che acclude la Dichiarazione di qualità (Quality Commitment) che 
determina ruoli e responsabilità dei soggetti coinvolti nel tirocinio Erasmus; 
 
• riceve dall’Istituto di appartenenza la Carta dei diritti e dei doveri dello Studente 
Erasmus. 

 
Al termine dell’esperienza di tirocinio Erasmus, l’impresa ospitante deve rilasciare allo 

studente: 
 
• un Transcript of Work riguardante le attività svolte all’estero e coerente con il 
Training Agreement; 
 
• un attestato che certifichi la durata del tirocinio svolto dallo studente. 
 

A conclusione del tirocinio Erasmus, l’Istituto di appartenenza deve garantire allo 
studente il totale riconoscimento delle attività indicate nel programma di lavoro (Training 
Agreement) come parte integrante del piano di studi, se concluse con esito positivo; può 
rifiutare il riconoscimento delle attività di tirocinio qualora allo studente venga rilasciato un 
Transcript of Work negativo. 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI : 
 
Modalità di partecipazione: al fine di partecipare alla selezione relativa alla mobilità 
studenti a fini di tirocinio (sm-placement), è necessario presentare all’Ufficio Ricerca e 
Relazioni internazionali, entro i termini stabiliti dal bando, la candidatura per accedere ai 
finanziamenti stanziati dal Programma settoriale Erasmus (sm-placement). 
Finanziamenti: borse erogate dall’Unione Europea. 
 
Finanziamenti aggiuntivi: borsa di studio finanziata dalla Regione Autonoma della 
Sardegna; spese rimborsate dalla Facoltà di Giurisprudenza del’Università degli Studi di 
Sassari entro determinati massimali, da definirsi ogni anno dal Consiglio di Facoltà, nei 
limiti della dotazione prevista in bilancio.  
 
Corsi di lingue straniere: dopo aver superato la selezione relativa alla mobilità studenti a 
fini di tirocinio e prima di recarsi presso l’Istituto ospitante, lo studente Erasmus può 
partecipare a corsi intensivi di preparazione linguistica, organizzati dall’Ateneo. I corsi 
sono gratuiti e riguardano prevalentemente, almeno, le seguenti lingue europee: francese, 
inglese, portoghese, spagnolo, tedesco. 
 
Per saperne di più: 
http://www.bdp.it/socrates/content/index.php?action=read_azione&id_cnt=6251 
 
 


